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Darauf kommt’s an!

Die 4 Qualitatsleitziele von Lernen durch Engagement

LdE reagiert auf einen echten Bedarf, ein reales Problem. Die
Schilerinnen sind einbezogen in die Auswahl und Planung des
Engagements und Ubernehmen eine verantwortungsvolle,
nutzliche Aufgabe.
,Wir tun etwas Niitzliches, das wirklich gebraucht wird.
Und: Wir kdnnen mitbestimmen, was wir wie verandern
wollen.”

LdE ist fest im Unterricht verankert, das Engagement wird mit
Unterrichtsinhalten verknipft
»,Das, was wir in der Schule lernen, ist gar nicht langweilig,
es macht Sinn und wir kdnnen es jetzt besser verstehen. Es
hilft uns, etwas zu bewegen.”

LdE heil3t, Lernen und Engagement bewusst zu verbinden: durch
regelmalige, geplante Reflexion.
,Wir denken uber das, was wir im Engagement erleben,
nach und liberlegen, was das mit unseren Lernzielen zu tun
hat.”

LdE fuhrt die Schiiler an Lernorte au8erhalb der Schule.
,Wir diirfen uns in der echten Welt da drau8en erproben
und lernen viele interessante Menschen kennen.”



